ESTATUTOS SOCIALES

MICISO REAL ESTATE SOCIMI, S.A.

TITULO | - DENOMINACION, OBJETO, DURACION Y DOMICILIO.

Articulo 1.- DENOMINACION.

La sociedad se denomina “MICISO REAL ESTATE SOCIMI, S.A.” y se rige por los presentes Estatutos
y en lo que no esté determinado en los mismos, por la vigente Ley de Sociedades de Capital, asi como
por la Ley 11/2009, de 26 de octubre, de Sociedades Anonimas Cotizadas de Inversion en el Mercado
Inmobiliario (en adelante Ley de SOCIMIS) y demas disposiciones que le sean aplicables.

Articulo 2.- OBJETO SOCIAL.
La Sociedad tiene por objeto:

a) La adquisicion y promocién de bienes inmuebles de naturaleza urbana para su arrendamiento,
incluyendo la rehabilitacion.

b) La tenencia de participaciones en el capital de otras Sociedades Anénimas Cotizadas de Inversion
en el Mercado Inmobiliario o en el de otras entidades no residentes en territorio espafiol que tengan el
mismo objeto social que aquéllas y que estén sometidas a un régimen similar al establecido para las
Sociedades Anonimas Cotizadas de Inversion en el Mercado Inmobiliario en cuanto a la politica
obligatoria, legal o estatutaria, de distribucién de beneficios.

c) La tenencia de participaciones en el capital de otras entidades, residentes o no en territorio espafiol,
que tengan como objeto social la adquisicion de bienes inmuebles de naturaleza urbana para su
arrendamiento y que estén sometidas al mismo régimen establecido para las Sociedades Anénimas
Cotizadas de Inversion en el Mercado Inmobiliario en cuanto a la politica obligatoria, legal o estatutaria,
de distribucion de beneficios y que cumplan los requisitos de inversion a que se refiere el articulo 3 de
la Ley de SOCIMIS.

d) La tenencia de acciones o participaciones de Instituciones de Inversién Colectiva Inmobiliaria
reguladas en la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de Inversion Colectiva.

e) La realizacion de actividades accesorias a las anteriores, entendiéndose como tales aquellas que
en su conjunto sus rentas representen menos del 20 por 100 de las rentas de la Sociedad en cada
periodo impositivo 0 aquellas que puedan considerarse accesorias de acuerdo con la normativa
aplicable en cada momento.

Dichas actividades podran ser desarrolladas por la Sociedad, total o parcialmente, de modo indirecto,
mediante la titularidad de acciones o participaciones en sociedades de objeto idéntico o analogo.



Quedan excluidas todas aquellas actividades para cuyo ejercicio la Ley exija requisitos especiales que
no queden cumplidos por esta sociedad. Sila Ley exigiere para el ejercicio de las actividades incluidas
en el objeto social algun titulo profesional, éstas deberan realizarse por medio de persona que ostente
la titulacion requerida.

Aquellas actividades que por disposicion legal requieran para su ejercicio autorizacion administrativa,
licencia o inscripcion en un registro especial, no podran realizarse sin el previo cumplimiento de estos
requisitos.

El codigo de la Clasificacion Nacional de Actividades Econdémicas (CNAE) correspondiente a la
actividad principal es 6820- Alquiler de bienes inmobiliarios por cuenta propia.

El cdédigo de la Clasificacion Nacional de Actividades Econémicas (CNAE) correspondiente a la
actividad accesoria es 6810- Compraventa de bienes inmobiliarios por cuenta propia.

Articulo 3.- DURACION Y COMIENZO DE OPERACIONES.
La Sociedad tendra una duracién indefinida.

Las operaciones sociales daran comienzo en la fecha de otorgamiento de la escritura de constitucion.

Articulo 4.- DOMICILIO Y PAGINA WEB CORPORATIVA.
La Sociedad tiene su domicilio en Madrid, Paseo de la Habana 74, CP 28036.

El Organo de Administracién podra crear, suprimir y trasladar establecimiento, Sucursales, Agencias
o Delegaciones en cualquier punto del territorio espafiol o del extranjero y variar la sede social dentro
del mismo término municipal de su domicilio, sin necesidad de acuerdo de la Junta General de
Accionistas.

La sociedad dispondra de una pagina web corporativa en los términos establecidos en la Ley de
Sociedades de Capital y que estaré inscrita en el Registro Mercantil. En dicha pagina web corporativa
se publicaran los documentos e informacion preceptiva en atencion a la Ley, los presentes Estatutos
Sociales y cualesquiera otras normas internas, asi como toda aquella informacién que se considere
oportuno poner a disposicion de los accionistas e inversores a través de este medio.

La modificacién, el traslado o la supresién de la pagina web corporativa de la Sociedad sera
competencia del Consejo de Administracion.

TITULO II- CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES



Articulo 5.- CAPITAL SOCIAL.

El capital social de la Sociedad se fija en DIECINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA
Y DOS CIENTO TRES EUROS (19.452.103 €), representado por 19.452.103 acciones nominativas,
numeradas correlativamente de la 1 a la 19.452.103, ambas incluidas, de UN EURO (1,00 €) de valor
nominal cada una de ellas, totalmente suscritas y desembolsadas.

Articulo 6.- ACCIONES.

Las acciones estaran representadas por medio de anotaciones en cuenta y se constituyen como tales
en virtud de la inscripcion en el correspondiente registro contable.

La legitimacion para el ejercicio de los derechos del accionista, incluida en su caso la transmision, se
obtiene mediante la inscripcion en el registro contable que presume la titularidad legitima y habilita al
titular registral a exigir que la Sociedad le reconozca como accionista. Dicha legitimacion podra
acreditarse mediante exhibicion de los certificados oportunos, emitidos por la entidad encargada de la
llevanza del correspondiente registro contable. Si la Sociedad realiza alguna prestacion en favor del
presuntamente legitimado, queda liberada, aunque aquél no sea el titular real de la accion, siempre
que la realizara de buena fe y sin culpa grave.

6.1. La accion confiere a su titular legitimo la condicion de accionista e implica para éste el pleno y
total acatamiento de lo dispuesto en los presentes Estatutos Sociales y en los acuerdos vélidamente
adoptados por los érganos rectores de la Sociedad, al tiempo que le faculta para el ejercicio de los
derechos inherentes a su condicidn, conforme a lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital, en
estos Estatutos y demas normativa aplicable.

6.2. Sin perjuicio de lo anterior y de conformidad con lo previsto en los articulos 118.3 y 497 de la Ley
de Sociedades de Capital, en base al registro contable referido y para garantizar y facilitar al accionista
el ejercicio de sus derechos de conformidad con lo previsto en los presentes Estatutos, la Sociedad,
siempre que ello sea técnicamente y legalmente posible, podra llevar un registro de accionistas en la
forma técnicamente mas adecuada, incluso informaticamente, anotandose en el mismo respecto de
cada accionista las acciones de que sea o bien titular directo e indirecto o bien que el ejercicio de voto
de dichas acciones esté determinado directo o indirectamente por el accionista en cuestion, todo ello
en los términos recogidos en el articulo 19.3 de los presentes Estatutos Sociales.

A estos efectos, la Sociedad a través del Presidente del Consejo de Administracion podra dirigirse en
todo momento a cualquier accionista para que comunique al Presidente del Consejo de Administracion
las acciones de las que sea titular directo y las que controle indirectamente a través de las personas
o0 entidades controladas o interpuestas referidas en el parrafo anterior que actlen por su cuenta
aunque lo hagan en nombre propio; a estos mismos efectos, la Sociedad a través de su Presidente
podra dirigirse a cualquier persona o entidad titular de acciones de la Sociedad para que manifieste si
actla por cuenta de otro accionista o si sus derechos de voto estan determinados por otro accionista,
Yy, en su caso, los titulares reales de las acciones.



Articulo 7.- PRESTACIONES ACCESORIAS.

Las acciones de la Sociedad llevan aparejada la realizacion y cumplimiento de las prestaciones
accesorias que se describen a continuacién. Estas prestaciones accesorias, que no conllevaran
retribucion alguna por parte de la Sociedad al accionista en cada caso afectado, son las siguientes:

1. Titulares de Participacion Significativa.

a)

Todo accionista que sea titular de acciones de la Sociedad en porcentaje igual o superior al
5% del capital social debera comunicar dicha circunstancia al Consejo de Administracion.
Junto a dicha comunicacién, el referido accionista debera facilitar un certificado expedido por
persona debidamente autorizada acreditando el tipo de gravamen efectivo al que esta sujeto
para el accionista el dividendo distribuido por la Sociedad, junto con una declaracién de si es
el beneficiario efectivo de dicho dividendo. Esta obligacién de informacién se impone a los
efectos de poner en conocimiento de la Sociedad si el dividendo distribuido por la Sociedad
esta sujeto para dicho accionista a un tipo de gravamen efectivo inferior al 10%.

Los porcentajes de participacion y tributacién indicados en el parrafo anterior se corresponden
con los previstos en el articulo 9.2 de la Ley 11/2009, de 26 de octubre, por la que se regulan
las Sociedades Andnimas Cotizadas de Inversion en el Mercado Inmobiliario (la “Ley de
SOCIMIs”) y, consecuentemente, se entenderan automaticamente modificados en caso de
que esta norma fuera modificada o sustituida por otra.

Asimismo, cualquier accionista que sea titular de una Participacion Significativa debera
comunicar por escrito al Consejo de Administracion cualquier adquisicion posterior de
acciones, con independencia de su nimero, en un plazo maximo de diez dias naturales desde
que se consume dicha adquisicion.

Lo dispuesto en los apartados a) y b) anteriores resultara también de aplicacion para cualquier
persona, fisica o juridica, que sea titular de derechos econdémicos sobre acciones de la
Sociedad, y dichos derechos econdémicos, individualmente considerados y/o conjuntamente
con las acciones de que sea titular, equivalgan a los que correspondan a una Participacion
Significativa.

Junto con las comunicaciones previstas en los apartados anteriores, el accionista o el titular
de los derechos econdmicos titular de una Participacion Significativa debera facilitar al
Secretario del Consejo:

i) Un certificado de residencia a efectos del correspondiente impuesto personal sobre la
renta expedido por las autoridades competentes de su pais de residencia. En aquellos
casos en los que el accionista o titular de derechos econdmicos resida en un pais con el
que Espafia haya suscrito un convenio para evitar la doble imposicién en los impuestos
que gravan la renta, el certificado de residencia debera reunir las caracteristicas que
prevea el correspondiente convenio para la aplicacion de sus beneficios.

i) Un certificado expedido por persona con poder bastante acreditando el tipo de gravamen
al que esta sujeto para el accionista o el titular de derechos econémicos el dividendo



distribuido por la Sociedad, junto con una declaracién de que el accionista o el titular de
los derechos econdmicos es beneficiario efectivo de tal dividendo.
Dicho certificado debera entregarse a la Sociedad dentro de los diez dias naturales siguientes
a la fecha en la que la Junta General de Accionistas o, en su caso, el Consejo de
Administracion acuerde la distribucion de cualquier dividendo o de cualquier importe anélogo
(reservas...).

Elincumplimiento de cualquiera de las obligaciones de informacion asumidas en los apartados
precedentes autorizara al Consejo de Administracién a que:

i) Interprete dicha omision como la manifestacion por parte del accionista o titular de
derechos econdmicos de que el dividendo a abonar, en sede del propio accionista, esta
exento o que tributa a un tipo de gravamen inferior al previsto en el articulo 9.2. de la Ley
de SOCIMIS, o normativa que lo sustituya; o bien

i) Solicite, con cargo al dividendo que corresponda al accionista o titular de derechos
economicos, un informe juridico a un especialista en fiscalidad para que se pronuncie
sobre la sujecién a gravamen de los dividendos que distribuya la Sociedad.

El gasto ocasionado a la Sociedad seré exigible desde el dia anterior al pago del dividendo
constituyendo una deuda liquida vencida y exigible frente al accionista o titular de derechos
economicos incumplidor.

2. Accionistas sujetos a regimenes especiales.

a)

Todo accionista que, como inversor, se encuentre sujeto en su jurisdiccion de origen a
cualquier clase de régimen juridico especial en materia de fondos de pensiones o planes de
beneficios, debera comunicar dicha circunstancia al Consejo de Administracion.

Asimismo, todo accionista que se encuentre en la situaciéon descrita en el parrafo anterior
debera comunicar al Consejo de Administracion cualquier adquisicion o transmisién posterior,
siempre que alcance, superen o desciendan del 5% del capital y sucesivos multiplos.

Igual declaracion a las indicadas en los apartados a) y b) precedentes debera ademas facilitar
cualquier persona que sea titular de derechos econémicos sobre acciones de la Sociedad,
incluyendo en todo caso aquellos titulares indirectos de acciones de la Sociedad a través de
intermediarios financieros que aparezcan formalmente legitimados como accionistas en virtud
del registro contable pero que actuen por cuenta de los indicados titulares.

La Sociedad, mediante notificacion por escrito (un “Requerimiento de Informacién”) podra
exigir a cualquier accionista 0 a cualquier otra persona con un interés conocido o aparente
sobre las acciones de la Sociedad, que le suministre por escrito la informacion que la Sociedad
le requiera y que obre en conocimiento del accionista u otra persona, en relaciéon con la
titularidad efectiva de las acciones en cuestion o el interés de las mismas (acompafiado, si la
Sociedad asi lo exige, por una declaracion formal o notarial y/o por pruebas independientes),
incluida (sin perjuicio de la generalidad de cuanto antecede) cualquier informacién que la
Sociedad juzgue necesaria o conveniente a efectos de determinar si dichos accionistas o
personas son susceptibles de encontrarse en la situacion descrita en el parrafo a) anterior.



La Sociedad podra efectuar un Requerimiento de Informacién en cualquier momento y podra
enviar uno o mas Requerimientos de Informacion al mismo accionista o a otra persona con
respecto a las mismas acciones o a intereses sobre las mismas acciones Sin perjuicio de las
obligaciones que se regulan en el presente articulo 7° apartado 2, la Sociedad supervisara las
adquisiciones y transmisiones de acciones que se efectien, y adoptara las medidas que resulten
oportunas para evitar los perjuicios que en su caso pudieran derivarse para la propia Sociedad o
sus accionistas de la aplicacion de la normativa vigente en materia de fondos de pensiones o
planes de beneficios que pueda afectarles en sus respectivas jurisdicciones.

3. Pactos Parasociales

Asimismo, los accionistas estaran obligados a comunicar a la Sociedad la suscripcion, modificacion,
prérroga o extincion de cualquier pacto que restrinja la transmisibilidad de las acciones de su propiedad
o afecte a los derechos de voto inherentes a dichas acciones.

Las comunicaciones deberan realizarse al 6rgano o persona que la Sociedad haya designado al efecto
y dentro del plazo maximo de cuatro (4) dias naturales a contar, desde aquél en que se hubiera
producido el hecho determinante de la obligacién de comunicar.

La Sociedad, de estar incorporada a BME Growth, dara publicidad a dichas comunicaciones de
conformidad con lo dispuesto en la normativa de BME Growth.

4. Ampliacion de capital con cargo a créditos por dividendos.

Cuando la Sociedad no disponga de tesoreria suficiente para hacer frente al pago de dividendos a que
se vea obligada por el régimen fiscal especial, los accionistas suscribiran la ampliacién que
previamente haya acordado la Junta General de la Sociedad con cargo al crédito derivado del
dividendo neto de retencion fiscal y hasta la cifra de ese crédito. Esta obligacién tendra vigencia por
un plazo de dos afios a contar desde el primer ejercicio que se obtenga beneficio.

Articulo 8.- REGIMEN DE TRANSMISION DE LAS ACCIONES.

Libre transmisibilidad de las acciones

Queda autorizada a todos los efectos la transmision de las acciones de la Sociedad (incluyendo, por
consiguiente las prestaciones accesorias reguladas en el articulo 7° anterior) tanto por actos inter vivos
como mortis causa. EI mismo régimen es aplicable a los derechos economicos que derivan de las
acciones, incluidos el derecho de suscripcion preferente y el de asignacion gratuita.

Transmisiones en caso de cambio de control

No obstante, lo anterior, la persona (sea 0 no accionista) que vaya a adquirir una participacion
accionarial que le permita ser titular de un porcentaje superior al 50 % del capital social debera realizar,
al mismo tiempo, una oferta de compra, en los mismos términos y condiciones, dirigida a la totalidad
de los accionistas de la Sociedad.

Asimismo, el accionista que reciba, de un accionista o de un tercero, una oferta de compra de sus
acciones en virtud de la cual, por sus condiciones de formulacién, las caracteristicas del adquirente y



las restantes circunstancias concurrentes, deba razonablemente deducir que tiene por objeto atribuir
al adquirente una participacion accionarial superior al 50 % del capital, sélo podra transmitir acciones
que determinen que el adquirente supere el indicado porcentaje si el potencial adquirente le acredita
que ha ofrecido a la totalidad de los accionistas la compra de sus acciones en los mismos términos y
condiciones.

Articulo 9.- COMUNICACION DE PARTICIPACIONES SIGNIFICATIVAS

Los accionistas estaran obligados a comunicar a la Sociedad cualquier adquisicion o transmision de
acciones, por cualquier titulo, que determine que su participacion total, directa e indirecta, alcance,
supere o0 descienda, respectivamente por encima o por debajo del 5% del capital social o sus sucesivos
multiplos.

Las comunicaciones deberan realizarse al 6rgano o persona que la Sociedad haya designado al efecto
y dentro del plazo maximo de cuatro (4) dias naturales a contar, desde aquél en que se hubiera
producido el hecho determinante de la obligacién de comunicar.

La sociedad, de tener sus acciones incorporadas a BME Growth dard publicidad a dichas
comunicaciones de conformidad con lo dispuesto en la normativa BME Growth

Articulo 10.- EXCLUSION DE NEGOCIACION

Si estando la Sociedad incorporada a BME Growth la Junta General de Accionistas adoptara un
acuerdo de exclusion de negociacion en BME Growth de las acciones representativas del capital social
sin el voto favorable de alguno de los accionistas de la Sociedad, ésta estara obligada a ofrecer a los
accionistas que no hayan votado a favor del acuerdo de exclusion, la adquisicién de sus acciones al
precio que resulte conforme a lo previsto en la regulacion de las ofertas publicas de adquisicion de
valores para los supuestos de exclusion de negociacion.

La sociedad no estara sujeta a la obligacion anterior cuando acuerde la admision a cotizacion de sus
acciones en un mercado secundario oficial espafiol con caracter simultdneo a su exclusién de
negociacion del Mercado

TITULO lil.- ORGANOS DE LA SOCIEDAD

Articulo 11.- ORGANOS SOCIALES.

La Sociedad estara regida y administrada por los siguientes organos: a) La Junta General de
Accionistas; b) El Consejo de Administracion.

La regulacion legal y estatutaria de los citados érganos se desarrollara y completard, respectivamente,
mediante el Reglamento de la Junta General de Accionistas y el Reglamento del Consejo de
Administracion, cuya aprobacion y modificacion requeriran ser aprobadas por mayoria del érgano
respectivo.



SECCION I. - LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.
Articulo 12.- JUNTA GENERAL.

12.1. Los accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada, decidiran por mayoria
en los asuntos propios de la competencia de la Junta. Todos los accionistas, incluso los disidentes y
los no asistentes a la reunion, quedan sometidos a los acuerdos de la Junta General. Quedan a salvo
los derechos de separacion e impugnacion establecidos en la Ley.

12.2. La Junta General de Accionistas se rige por lo dispuesto en la normativa aplicable, en los
Estatutos Sociales y en el Reglamento de la Junta General de accionistas que completa y desarrolla
la regulacion legal y estatutaria en las materias relativas a su convocatoria, preparacion, celebracion
y desarrollo, asi como en el ejercicio de los derechos de informacion, asistencia, representacion y voto
de los accionistas. EI Reglamento de la Junta General de Accionistas deberé ser aprobado por ésta.

Articulo 13.- CLASES DE JUNTAS GENERALES.
13.1. Las Juntas Generales de Accionistas podran ser Ordinarias y Extraordinarias.

13.2. La Junta General Ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunira dentro de los seis
primeros meses de cada ejercicio, para, en su caso, aprobar la gestion social, las cuentas del ejercicio
anterior y resolver sobre la aplicacién del resultado. La Junta General de Accionistas Ordinaria sera
valida, aunque haya sido convocada o se celebre fuera de plazo.

La Junta General de Accionista convocada como Ordinaria podra, ademas, deliberar y decidir sobre
cualquier otro asunto de su competencia incluido en la convocatoria, siempre que concurran los demas
requisitos legales.

13.3. Tendra la consideracion de Junta General Extraordinaria cualquier otra que no sea la prevista
en el apartado anterior.

Articulo 14.- CONVOCATORIA.

14.1.- Toda Junta General debera ser convocada, en los plazos preceptivos, mediante anuncio
publicado en la pagina web de la sociedad. De no tener la sociedad pégina web la convocatoria se
publicara en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor circulacion en la
provincia en que esté situado el domicilio social.

El anuncio de convocatoria expresara el nombre de la sociedad, la fecha y hora de la reunién, el lugar
de celebracién, asi como los asuntos a tratar, y el cargo de la persona o personas que realicen la
convocatoria; y demas cuestiones que, en su caso, deban ser incluidas en ese anuncio de acuerdo
con la normativa aplicable y con el Reglamento de la Junta General. Asimismo, podré hacerse constar
la fecha en la que, si procediere, se reunira la Junta en segunda convocatoria, debiendo mediar al
menos un plazo de veinticuatro horas entre la primera y la segunda reunién.

Si la Junta General, debidamente convocada, no pudiera celebrarse en primera convocatoria ni se
hubiere previsto en el anuncio la fecha de la segunda, la celebracion de ésta debera ser anunciada,



con el mismo orden del dia y los mismos requisitos de publicidad que la primera dentro de los quince
dias siguientes a la fecha de la junta no celebrada y con al menos diez dias de antelacion a la fecha
fijada para la reunion.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social, podran solicitar que
se publique un complemento a la convocatoria de la junta general de accionistas incluyendo uno o
mas puntos en el orden del dia. El ejercicio de este derecho deberad hacerse mediante notificacion
fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la
publicacién de la convocatoria.

El complemento de la convocatoria debera publicarse con quince dias de antelaciéon como minimo a
la fecha establecida para la reunién de la junta.

Lo dispuesto en este apartado se entiende sin perjuicio del cumplimiento de los especificos requisitos
legalmente fijados para la convocatoria de la Junta por razén de los asuntos a tratar o de otras
circunstancias, asi como lo establecido en el Reglamento de la Junta General.

14.2.- No obstante, lo dispuesto en el apartado anterior, la Junta General quedara validamente
constituida para tratar cualquier asunto, sin necesidad de previa convocatoria, siempre que esté
presente o representada la totalidad del capital social y los asistentes acepten por unanimidad la
celebracion de la reunion.

Articulo 15.- CONSTITUCION.

15.1. La Junta General, Ordinaria o Extraordinaria, quedara vélidamente constituida en primera
convocatoria cuando concurran los accionistas presentes o representados que posean, al menos, el
veinticinco por ciento del capital suscrito con derecho de voto; y en segunda convocatoria, quedara
validamente constituida cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.

15.2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, para que la Junta General, Ordinaria o
Extraordinaria pueda acordar vélidamente el aumento del capital social, la reduccion del capital y
cualquier otra modificacion de los Estatutos Sociales, la emision de obligaciones, la supresion o
limitacion del derecho de adquisicion preferente de nuevas acciones, el nombramiento de consejeros
asi como la transformacion, la fusion, la escision o la cesion global de activo y pasivo y el traslado del
domicilio al extranjero, sera necesaria, en primera convocatoria la concurrencia de accionistas
presentes o representados que posean, al menos, el cincuenta por ciento del capital suscrito con
derecho de voto; y en segunda convocatoria, sera necesaria la concurrencia de accionistas presentes
o representados que posean, al menos, el veinticinco por ciento del capital suscrito con derecho de
voto.

Lo dispuesto en el presente articulo se entiende sin perjuicio del respeto a las mayorias legales
exigidas por la normativa en cada momento aplicable.

Articulo 16.- ASISTENCIA Y REPRESENTACION.



16.1. Podran asistir a las Juntas Generales los accionistas titulares de acciones, siempre que las
tengan inscritas a su nombre en el Registro de acciones, con cinco dias de antelacién a aquél en que
haya de celebrarse la Junta General de Accionistas. Esta circunstancia debera acreditarse mediante
la oportuna tarjeta de asistencia, certificado de legitimacion u otro medio acreditativo valido que sea
admitido por la Sociedad. Las tarjetas de asistencias podran ser utilizadas por los accionistas como
documentos de otorgamiento de representacion para la Junta de que se trate.

Todo accionista con derecho de asistencia a la Junta General de Accionistas podra exigir la entrega
de la correspondiente tarjeta de asistencia antes de la celebracion de la Junta General de Accionistas.

Para el ejercicio del derecho de asistencia a las Juntas y el de voto sera licita la agrupacion de
acciones. La agrupacion deberé llevarse a cabo con caracter especial para cada Junta, y constar por
cualquier medio escrito.

16.2. Los miembros del Consejo de Administracion deberan asistir a las Juntas Generales.

El Presidente del Consejo de Administracion podra autorizar la asistencia de cualquier persona que
juzgue conveniente, si bien la Junta podra revocar dicha autorizacion.

16.3. En materia de representacion se estara a lo dispuesto en la normativa aplicable en cada
momento a la Sociedad y a lo dispuesto en el Reglamento de la Junta General de Accionistas.

Articulo 17.- MESA DE LA JUNTA.

El Presidente del Consejo de Administracion y, en su ausencia, el Vicepresidente, se si hubiera
nombrado, actuara de Presidente en todas las Juntas Generales de Accionistas. El Secretario del
Consejo y, en su ausencia, el Vice-Secretario, si se hubiera nombrado, actuara de Secretario de la
Junta General. En ausencia de ambos, el Presidente designara un accionista presente para que actle
como Secretario.

A falta de los anteriores seran Presidente y Secretario en la Junta General de Accionista en cuestion
aquellos accionistas que elijan los asistentes a la reunion.

Articulo 18.- ADOPCION DE ACUERDOS.

18. 1. La Junta General de Accionistas adoptara sus acuerdos por mayoria simple de los votos de los
accionistas presentes o representados en la junta, entendiéndose adoptado un acuerdo cuando
obtenga mas votos a favor que en contra del capital presente o representado, salvo en los supuestos
en los que la Ley o los Estatutos Sociales exijan una mayoria superior. Se entendera que vota a favor
de las propuestas de acuerdo todo accionista, presente o representado, que no manifieste
expresamente su abstencion, voto en blanco o voto en contra, quedando acreditada la aprobacion con
la simple constatacion de los votos en contra, en blanco o abstenciones que hubiere.

Para el computo de votos se entendera que cada accion presente o representada en la Junta General
de Accionistas dara derecho a un voto.



Sin embargo, para la adopcién de acuerdos sobre las materias resefiadas especificamente en el
articulo 15.2, si el capital presente o representado supera el cincuenta por ciento, bastara que el
acuerdo se adopte por mayoria absoluta. No obstante, se requerira el voto favorable de los dos tercios
del capital presente o representado, cuando en segunda convocatoria, concurran accionistas que
representen el veinticinco por ciento 0 mas capital suscrito con derecho a voto sin alcanzar el cincuenta
por ciento.

Articulo 19.- VOTO Y OTORGAMIENTO DE REPRESENTACION A DISTANCIA.

Respecto del voto y otorgamiento de representacién por medios de comunicacién a distancia, se
estara a las siguientes reglas:

19.1. Los accionistas con derecho de asistencia y voto, podrén emitir su voto sobre las propuestas
relativas a puntos comprendidos en el orden del dia, por correo o mediante comunicacion electronica,
de conformidad con lo previsto en el Reglamento de la Junta General y en las normas complementarias
y de desarrollo del Reglamento, que establezca el Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracion, a partir de las bases técnicas y juridicas que lo hagan posible y
garanticen debidamente la identidad del sujeto que ejerce su derecho de voto, queda facultado para
desarrollar y complementar la regulacién que se prevea en el Reglamento de la Junta General. En
este sentido, el Consejo de Administracidn, una vez que por las distintas entidades relacionadas con
la custodia de valores cotizados u otras entidades relacionadas con el funcionamiento del mercado de
valores, se haya desarrollado un sistema de emision de voto por medio de comunicacion a distancia
que garantice plenamente la identidad del sujeto que ejerce su derecho de voto asi como su condicién
de accionista de la Sociedad, acordara el momento concreto a partir del cual los accionistas podran
emitir su voto en Junta General por medios de comunicacion a distancia.

La regulacion, asi como cualquier modificacién de la misma, que en desarrollo y complemento del
Reglamento de la Junta General adopte el Consejo de Administracion al amparo de lo dispuesto en el
presente precepto estatutario, y la determinacién por el Consejo de Administracion del momento a
partir del cual los accionistas podran emitir su voto en Junta General por medios de comunicacion a
distancia, se publicara en la pagina web de la Sociedad.

Los accionistas con derecho de asistencia que emitan su voto a distancia conforme a lo previsto en el
presente articulo se entenderan como presentes a los efectos de la constitucion de la Junta General
de Accionistas de que se trate.

19.2. Lo previsto en el apartado 19.1. anterior serd igualmente de aplicacién al otorgamiento de
representacion por el accionista para la Junta General de Accionistas mediante comunicacion
electronica o por cualquier otro medio de comunicacion a distancia.

19.3. La asistencia personal a la Junta General del Accionista tendra el efecto de revocar el voto
emitido mediante correspondencia postal o electronica. Asimismo, la asistencia personal a la Junta
General del accionista representado tendra el efecto de revocar la representacion otorgada mediante
correspondencia electronica o por cualquier otro medio de comunicacion a distancia previsto en el
Reglamento de la Junta General.



Articulo 20. - ASISTENCIA TELEMATICA Y JUNTA EXCLUSIVAMENTE TELEMATICA.

Se podré acudir a la Junta General, Ordinaria o Extraordinaria, por medios exclusivamente telematicos,
que garanticen debidamente la identidad del sujeto, en la convocatoria deberan describirse los plazos,
formas y modos de ejercicio de los derechos de los accionistas previstos por los administradores para
permitir el ordenado desarrollo de la Junta General.

Sin perjuicio de que, de conformidad con lo previsto en los presentes estatutos, la Junta General pueda
ser convocada para su celebracion con asistencia fisica de los accionistas y sus representantes, asi
como de la posibilidad del ejercicio de sus derechos por medios de comunicacion a distancia previo a
la reunién y por medios telematicos durante la celebracion de la misma, la Junta General podra ser
convocada para su celebracion de forma exclusivamente telematica y, por tanto, sin asistencia fisica
de los accionistas, de sus representantes y, en su caso, de los miembros del Consejo de
Administracién, cuando asi lo permita la normativa aplicable.

La celebracion de la Junta General de forma exclusivamente telematica se ajustara a las previsiones
legales y estatutarias y, en todo caso, estara supeditada a que la identidad y legitimacion de los
accionistas y de sus representantes se halle debidamente garantizada y a que todos los asistentes
puedan participar efectivamente en la reunién mediante los medios de comunicacion a distancia
admitidos en el anuncio de convocatoria, tanto para ejercitar en tiempo real los derechos que les
correspondan, como para seguir las intervenciones de los demas asistentes por los medios indicados,
teniendo en cuenta el estado de la técnica y las circunstancias de la Sociedad.

Articulo 21.- ACTA DE LA JUNTA GENERAL.

El Acta de la Junta podra ser aprobada por la propia Junta General de Accionistas a continuacion de
haberse celebrado ésta, y, en su defecto, dentro del plazo de quince dias, por el Presidente y dos
Interventores, uno en representacion de la mayoria y otro por la minoria.

El Acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su
aprobacion.

SECCION Il.- CONSEJO DE ADMINISTRACION

Articulo 22.- CONSEJO DE ADMINISTRACION.

22.1. La Sociedad estara administrada por un Consejo de Administracion, compuesto por un minimo
de tres y un maximo de diez miembros. Para ser nombrado administrador no serd necesario ser
accionista, pudiendo serlo tanto personas fisicas como juridicas.

22.2. El Consejo de Administracion se regira por las normas legales que le sean de aplicacién y por
estos Estatutos Sociales. El Consejo de Administracion desarrollara y completara tales previsiones
por medio del oportuno Reglamento del Consejo de Administracion, de cuya aprobacion informara a
la Junta General de Accionistas.

22.3. El Consejo de Administracion, en el ejercicio de sus facultades de propuesta a la Junta General
de accionistas y de cooptacion para la cobertura de vacantes, debera procurar que, en la medida de



lo posible, en la composicion del érgano, los consejeros externos o no ejecutivos representen mayoria
sobre los consejeros ejecutivos, procurando que el nimero de consejeros independientes represente,
al menos, un tercio del total de los miembros del Consejo de Administracion. Asimismo, el nimero de
consejeros ejecutivos deberd ser el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad del grupo
societario y la participacion de los consejeros ejecutivos en el capital de la Sociedad.

22.4. La Junta General de Accionistas y el Consejo de Administracion procuraran atender el principio
de presencia equilibrada de hombres y mujeres en la composicion del Consejo de Administracion.

22.5. Las definiciones de las diferentes clases de consejeros seran las que se establezcan en la
normativa vigente o, en su defecto, en las recomendaciones de buen gobierno corporativo aplicables
a la Sociedad en cada momento.

22.6. El caracter de cada consejero debera explicarse por el Consejo de Administracion ante la Junta
General de Accionistas que deba efectuar o ratificar su nombramiento.

Articulo 23.- FACULTADES.

El Consejo de Administracion queda investido de las mas amplias atribuciones y facultades para
representar, administrar, organizar, regir y gobernar la sociedad en todos sus negocios, bienes,
asuntos y derechos, tanto en juicio como fuera de él, sin mas limitaciones que las de aquellos asuntos
0 materias reservados por la Ley y estos Estatutos a la competencia de la Junta General de
Accionistas, cuyos acuerdos ejecutara.

El Organo de Administracion no podra solicitar ni mantener en el balance de la sociedad un
endeudamiento financiero superior al 33% de la suma de los valores de tasacion de los inmuebles en
cartera de la sociedad. Dicho limite podré elevarse al 40%, siempre que concurran causas
excepcionales o coyunturas de oportunidad que justifiquen dicha medida, pero por plazo méximo de
un afo salvo autorizacion expresa de la Junta General de Accionistas.

Articulo 24.- DURACION.

1. Los consejeros ejerceran su cargo durante el plazo de seis afios al término de los cuales podran
ser reelegidos una 0 mas veces por periodos de igual duracion.

2. El nombramiento de los administradores caducara cuando, vencido el plazo, se haya celebrado la
siguiente Junta General de Accionistas o0 haya transcurrido el término legal para la celebracion de la
Junta General de Accionistas que deba resolver sobre la aprobacion de cuentas del ejercicio anterior.

3. Los consejeros designados por cooptacion ejerceran su cargo hasta la primera reunion de la Junta
General de Accionistas que se celebre con posterioridad a su nombramiento.

Articulo 25.- REGIMEN DEL CONSEJO.



A) El Consejo de Administracion elegira de entre sus miembros un Presidente y un Secretario.
También podra nombrar, de entre dichos miembros, un Vicepresidente y un Vicesecretario.

El Secretario y, si se nombra, el Vicesecretario, podran o no ser miembros del Consejo.

Los cargos de Vicepresidente o Vice-Secretario podran recaer en una misma persona sin que puedan
ser ejercitados simultaneamente por la misma.

B) EI Consejo de Administracion se reunira cuantas veces lo exija el interés de la Sociedad, en el
domicilio social 0 en cualquier otro lugar, correspondiendo convocarlo al Presidente, con sefialamiento
del Orden del dia, lugar, fecha y hora de reunién: i) bien por propia iniciativa; i) bien a peticion de
administradores que constituyan al menos un tercio de los miembros del Consejo, para que la reunion
se celebre, en la localidad donde radique el domicilio social, dentro del plazo de un mes a contar desde
aquél en que fuere requerido para convocarlo, incluyendo en el Orden del dia los asuntos objeto de la
solicitud.

Asimismo, podran convocar el Consejo los administradores que constituyan al menos un tercio de los
miembros del consejo, indicando el orden del dia, para su celebracion en la localidad donde radique
el domicilio social si, previa peticion al presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la
convocatoria en el plazo de un mes.

C) La convocatoria del Consejo de Administracion se hara por carta certificada, telegrama, fax, correo
electronico u otro medio similar escrito a cada uno de los consejeros en la direccidn por ellos sefialada,
con una antelacion minima de tres dias, indicando lugar y hora de la misma e incluyendo el orden del
dia.

Sera vélida la reunion del Consejo sin previa convocatoria cuando, estando reunidos todos sus
miembros, decidan, por unanimidad celebrar la sesion.

D) El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran a la reunién, presentes o
representados, la mitad mas uno de sus miembros. La representacion soélo podra conferirse a favor de
otro Consejero y debera hacerse con caracter expreso para la reunion de que se trate.

E) El Presidente sometera a deliberacion los asuntos a tratar, y una vez que considere suficientemente
debatido un asunto, lo someteré a votacion, correspondiendo a cada miembro del Consejo, presente
o representado, un voto; la votacion se hara a mano alzada, salvo cuando la decision deba ser secreta
por decision del Presidente o a peticion de la mayoria de los asistentes.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los miembros del Consejo que hubieran
concurrido personalmente o por representacion, excepto cuando la Ley, estos Estatutos Sociales o el
Reglamento del Consejo de Administracion prevean otras mayorias. El Presidente del Consejo dirigira
y establecera el orden de las deliberaciones e intervenciones y, en caso de empate, tendra voto
dirimente.

La adopcion de acuerdos del Consejo por escrito y sin sesion so6lo sera admitida cuando ningun
Consejero se oponga a este procedimiento y se cumplan todos los requisitos establecidos legalmente.



F) El Consejo de Administracion con el voto favorable de las dos terceras partes de los componentes
del Consejo, podra designar de su seno una Comisién Ejecutiva o uno o mas Consejeros Delegados,
determinando las personas que deban ejercer dichos cargos y su forma de actuar, pudiendo delegar
en ellos, con caracter temporal o permanente, determinando si son varios si han de actuar
conjuntamente o pueden hacerlo por separado, solidariamente, todas las facultades que no sean
indelegables conforme a la Ley.

Articulo 26.- RETRIBUCION DEL CONSEJO.

26.1. Los consejeros, en su condicion de tales, tendran derecho a percibir una remuneracion de la
sociedad que consistira en dietas por asistencia efectiva a las reuniones de Consejo de Administracion.

La cuantia maxima de asignacion para los consejeros en su condicion de tales sera la que a tal efecto
determine para cada afio la Junta General, que permanecera vigente en tanto ésta no acuerde
modificacion.

26.2. La remuneracién de los administradores debera en todo caso de guardar una proporcion
razonable con la importancia de la sociedad, la situacion econémica que tuviera en cada momento y
los estandares de mercado de empresas comparables.

26.3. Adicionalmente, los consejeros podran percibir retribuciones por la realizaciéon de servicios o
trabajos distintos de los inherentes a su condicion de administrador

26.4. La sociedad podréa contratar un seguro de responsabilidad civil para sus consejeros y directivos.

TITULO IV.- DEL EJERCICIO SOCIAL Y DE LAS CUENTAS ANUALES

Articulo 27.- EJERCICIO SOCIAL.
El ejercicio social comenzaréa el 1 de enero y terminara el 31 de diciembre de cada afio.

Por excepcidn, el primer ejercicio da comienzo el dia de otorgamiento de la escritura de constitucion.

Articulo 28. - REGLAS ESPECIALES PARA LA DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS.

1.Derecho a la percepcion de dividendos. Tendran derecho a la percepcién del dividendo quienes
figuren legitimados en el libro registro de socios en el dia que determine la Junta o, de ser el caso, el
Consejo de Administracion, en el respectivo acuerdo de distribucién.

2. Exigibilidad del dividendo. Salvo acuerdo en contrario, el dividendo sera exigible y pagadero a los
30 dias de la fecha del acuerdo por el que la Junta General o, en su caso, el Consejo de Administracion
haya convenido su distribucion.

3. Indemnizacién. En aquellos casos en los que la distribucidn de un dividendo ocasione la obligacion
para la Sociedad de satisfacer el gravamen especial previsto en el articulo 9.2 de la Ley de SOCIMIS,
o la norma que lo sustituya, el Consejo de Administracion de la Sociedad podra exigir a los accionistas



o titulares de derechos econémicos que hayan ocasionado el devengo de tal gravamen que
indemnicen a la Sociedad.

Elimporte de la indemnizacion seré equivalente al gasto por Impuesto sobre Sociedades que se derive
para la Sociedad del pago del dividendo que sirva como base para el calculo del gravamen especial,
incrementado en la cantidad que, una vez deducido el impuesto sobre sociedades que grave el importe
total de la indemnizacidn, consiga compensar el gasto derivado del gravamen especial y de la
indemnizacion correspondiente.

El importe de la indemnizacion sera calculado por el Consejo de Administracion, sin perjuicio de que
resulte admisible la delegacion de dicho calculo a favor de uno o varios consejeros. Salvo acuerdo en
contrario del Consejo de Administracion, la indemnizacion sera exigible el dia anterior al pago del
dividendo.

4. Derecho de compensacion. La indemnizacion sera compensada con el dividendo que deba percibir
el accionista o titular de derechos econémicos que haya ocasionado la obligaciéon de satisfacer el
gravamen especial.

5. Derecho de retencion por incumplimiento de la Prestacion Accesoria. En aquellos casos en los que
el pago del dividendo se realice con anterioridad a los plazos dados para el cumplimiento de la
prestacion accesoria, la Sociedad podra retener a aquellos accionistas o titulares de derechos
econdmicos sobre las acciones de la Sociedad que no hayan facilitado todavia la informacién y
documentacion exigida en el articulo 7.1 precedente una cantidad equivalente al importe de la
indemnizacion que, eventualmente, debieran satisfacer. Una vez cumplida la prestacidn accesoria, la
Sociedad reintegrara las cantidades retenidas al accionista que no tenga obligacién de indemnizar a
la sociedad.

Asimismo, si no se cumpliera la prestacion accesoria en los plazos previstos, la Sociedad podra retener
igualmente el pago del dividendo y compensar la cantidad retenida con el importe de la indemnizacién,
satisfaciendo al accionista la diferencia positiva para éste que en su caso exista.

6. Otras reglas. En aquellos casos en los que el importe total de la indemnizacion pueda causar un
perjuicio a la sociedad, el Consejo de Administracion podra exigir un importe menor al importe
calculado de conformidad con lo previsto en el apartado 3 de este articulo.

Articulo 29.- CUENTAS ANUALES.

El Organo de Administracion debera formular, en el plazo méaximo de tres meses, contados a partir del
cierre del ejercicio social, las Cuentas Anuales, el Informe de Gestion, cuando estuviera obligado, y la
propuesta de aplicacion del resultado, que se pondra a disposicidn de los socios, junto con el informe
de los auditores de cuentas, cuando proceda, teniendo los socios derecho a examinarlos, con todos
sus antecedentes, en la forma prevista en el articulo 272 de la Ley de Sociedades de Capital.

TITULO V.- DISOLUCION Y LIQUIDACION.

ARTICULO 30.- DISOLUCION.



La Sociedad se disolvera por acuerdo de los Accionistas o por cualquiera de las demas causas que
establece la Ley de Sociedades de Capital.

ARTICULO 31.- LIQUIDACION.

Acordada la disolucién, se abrira el periodo de liquidacion, cesaran en sus cargos los administradores
vigentes al tiempo de la disoluciéon, los cuales quedaran convertidos en liquidadores, a los que
correspondera, individualmente, el poder de representacion; salvo que la Junta General de
Accionistas, al acordar la disolucién, designe otro u otros liquidadores, en un niumero que no podra ser
superior a cinco, determinando, en su caso, la forma de actuar y a quien o quienes corresponde el
poder de representacion.

ARTICULO 32.- DISTRIBUCION DE LA CUOTA DE LIQUIDACION.

Una vez satisfechos todos los acreedores o consignado el importe de sus créditos en una entidad de
crédito del término municipal en que radique el domicilio social, el activo resultante se repartira entre
los socios, en proporcidn a su participacion en el capital social.

Los socios que hayan realizado aportaciones no dinerarias tendran derecho a que la cuota resultante
de la liquidacion les sea satisfecha mediante la restitucién de dichas aportaciones no dinerarias o
mediante la entrega de otros bienes sociales, si subsistieren en el patrimonio social, lo que se
efectuara en los términos previstos en la Ley.



